ЗАТВЕРДЖЕНО
наказом РВ ФДМУ по Одеській області 
з особового складу від 01.02.2018. № 01-  8  к
УМОВИ
проведення конкурсу

 на зайняття  посади державної служби категорії „В” - головного спеціаліста відділу організаційно-документального забезпечення, моніторингу інформаційних технологій та опрацювання баз даних регіонального відділення Фонду державного майна України по Одеській області

(65012, м.Одеса, вул. Велика Арнаутська, 15)
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	- обробка інформації, яка надходить до відділу та її підготовка для подальшого використання;
- забезпечує ефективну роботу комп'ютерної техніки та електронного зв'язку;

- забезпечує захист інформації, готує інформацію до резервного копіювання ;

- вносить своєчасно зміни та корективи у робочі програми;

- забезпечує обробку баз даних;

- забезпечує обмін інформацією з іншими органами державної влади, органами місцевого самоврядування, суспільством та громадянином за допомогою інформаційно-комунікаційних технологій  
- реєструє вхідні та вихідні документи шляхом сканування, встановлення номеру, дати документу (штампу та дати прийому для вхідного документу) для подальшого внесення  в систему документообігу САДД РВ ФДМУ
- здійснює облікування документів з грифом „Для службового користування”, запитів на публічну інформацію, звернень та скарг громадян

	Умови оплати праці
	1) посадовий оклад – 4800 грн.;

2)  надбавка до посадового окладу за ранг відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 „Питання оплати праці працівників державних органів”(в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 25 січня 2018 року № 24);

      надбавки та доплати (відповідно статті 52 Закону України „Про   державну службу”)  

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	    безстроково

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1. Копія паспорта громадянина України.
2. Письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі.
3. Письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.
4. Оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою. 
5. Копія (копії) документа (документів) про освіту.
6. Заповнена особова картка встановленого зразка.
7. Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік (надається у вигляді роздрукованого примірника заповненої декларації на офіційному веб-сайті НАЗК).
Документи подаються особисто до 18 год. 00 хв.  19 лютого 2018 року, за адресою: м.Одеса, вул. Велика Арнаутська, 15, 11-й поверх та надсилаються поштою


	Місце, час та дата початку проведення конкурсу

	 26 лютого 2018 року о 10.00 год., 
Регіональне відділення Фонду державного майна України по Одеській області

(м.Одеса, вул. Велика Арнаутська, 15,  11-й поверх, каб. № 1102)

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Яковлева Ольга Леонідівна
  (048) 728-74-97
 sweet_51@ spfu.gov.ua      

	

	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	 вища освіта за освітнім ступенем молодшого бакалавра або бакалавра 

	2
	Досвід роботи
	не потребує

	3
	Володіння державною мовою
	  вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	
	Вимога
	Компонент вимоги

	
	
	

	1
	Якісне виконання поставлених завдань
	вміння працювати з інформацією;
здатність працювати в декількох проектах одночасно;

орієнтація на досягнення кінцевих результатів;

	2
	Командна робота та взаємодія
	вміння працювати в команді;
вміння ефективної координації з іншими;

	3
	Сприйняття змін
	виконання плану змін та покращень;
здатність приймати зміни та змінюватись

	4
	Технічні вміння
	володіння комп’ютером – рівень досвідченого користувача; 
навички роботи з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет, з операційними системами, офісним програмним забезпеченням,
 обробка інформації, яка надходить до відділу та забезпечення ефективної роботи засобів комп’ютерної техніки та електронного зв’язку 
за допомогою інформаційно-комунікаційних технологій  

	5
	Особистісні компетенції
	відповідальність;
наполегливість;

ініціативність;

орієнтація на саморозвиток;

	Професійні знання

	
	Вимога
	Компонент вимоги

	1
	Знання законодавства
	- Конституція України; 
- Закон України  „Про державну службу”; 
- Закон України “Про запобігання корупції” 

	2
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Закон України „Про Фонд державного майна України”;

Закон України  „Про допуск до публічної інформації”

Закон України  „Про звернення громадян”;

Закон України „Про приватизацію державного майна”



